
Nombre del docente Área de conocimiento Líneas o temas de trabajo
DORTA AFONSO DANIEL Organización y Dirección de Empresas Prácticas de recursos humanos y bienestar laboral
GARCÍA SOTO MARÍA GRACIA Organización y Dirección de Empresas Estudios sobre el emprendimiento:  internacional, femenino, social, sotenible, de base tecnológica, etc.

CUÉLLAR MOLINA DEYBBI Organización y Dirección de Empresas
Prácticas de recursos humanos y bienestar laboral, Empleabilidad, Emprendimiento, Equilibrio 
trabajo-familia e Inteligencia emocional en la gestión de recursos humanos

DE SAA PÉREZ PETRA Organización y Dirección de Empresas Dirección estratégica de personas, comportamiento humano y habilidades directivas en el sector turístico.
DORTA AFONSO DANIEL Organización y Dirección de Empresas Prácticas de recursos humanos y bienestar laboral
ROMERO DOMÍNGUEZ LAURA Organización y Dirección de Empresas Prácticas de recursos humanos, bienestar laboral y comportamiento organizativo

VERANO TACORONTE DOMINGO MANUEL Organización y Dirección de Empresas
1. Tecnología y futuro del trabajo; 2. Tecnología y dirección de recursos humanos; 3. Inteligencia artificial 
generativa y futuro del trabajo

MELIÁN GONZÁLEZ SANTIAGO Organización y Dirección de Empresas Uso de prácticas de recursos humanos, tecnología y trabajo, comportamiento del trabajador.
PELLEJERO SILVA MÓNICA AVELINA Organización y Dirección de Empresas Recursos humanos, gestión del conocimiento, emprendimiento
MELIÁN ALZOLA LUCÍA Organización y Dirección de Empresas Responsabilidad social corporativa y sostenibilidad
GARCÍA ALMEIDA DESIDERIO JUAN Organización y Dirección de Empresas Emprendimiento, gestión del conocimiento y estrategias empresariales
GUTIÉRREZ PÉREZ, FRANCISCO JAVIER Organización y Dirección de Empresas Sostenibilidad corporativa, empleabilidad, gestión de la I+D+i, economía azul
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